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     ‌های‌نوشته‌شده‌در‌کوریکولوم‌در‌طول‌اجرای‌برنامه‌رعایت‌شده‌استباورها‌و‌ارزش  .1

     ‌رسالت‌رشته‌در‌بعد‌آموزشی‌تحقق‌یافته‌است.  .2

ره
دو

ی 
تو

مح
و 

ف 
هدا

ا
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     ‌رادارند.‌دانشجویان‌درسی‌اشکالات‌رفع‌و‌مشاوره‌برای‌جداگانه‌زمان‌اختصاص‌امکان‌اساتید   .15
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     ‌.نداطلاع‌دار‌مطابق‌با‌کوریکولوم‌‌‌از‌جزئیات‌کیفیت‌و‌کمیت‌ارائه‌دروس‌دوره‌هادوره‌ینمسئولو‌گروه‌ان‌مدیر  .18
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